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DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN 
 

Objetivo General: 

  Guiar y acompañar a padres y apoderados en la creación de pequeños 

cuentos que les permitan apoyar a sus hijos (as) en  la comprensión lectora de 

textos cortos y sencillos. 

Objetivos específicos: 

� � Crear instancias de formación literaria a padres y apoderados de 

alumnos del Primer Ciclo Básico 

� � Desarrollar en padres y apoderados el interés por participar en el 

aprendizaje de sus hijos a través de actividades concretas en beneficio 

de éstos. 

� � Entregar conocimientos mínimos a l padres y apoderados para crear 

pequeños cuentos dedicados a sus hijos. 

� � Incentivar un trabajo como familia para reforzar los contenidos propios 

del nivel y el sub sector escogido (Lenguaje y Comunicación)  

 
DESTINATARIOS 
 
Padres y Apoderados de alumnos y alumnas del Primer Año A y B de la 

Escuela San José Obrero. Aproximadamente 60 personas. 

 

ACTIVIDAD 

A.-  Planificación : 
 

Junto a Profesoras de los cursos mencionados se organizó un Taller Literario  

dirigido a los padres y apoderados de sus alumnos, que permitiera que estos 
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confeccionaran cuentos individuales y personalizados para motivar a sus hijos 

(as) en la lectura y comprensión de textos breves y significativos, los que 

además pudieran compartirse en el curso en lectura oral. 

 

B.-  Duración 

Se inició el Taller a fines del mes de Agosto y se planificó realizarlo cada 15 

días (dos veces al mes). Hasta el momento  se han realizado tres sesiones. Se 

pretende terminar el Taller en el mes de Noviembre con  la entrega del cuento 

a los alumnos por los padres y apoderados, en una ceremonia especial. En 

total serían 6 sesiones de 1.30 horas aproximadamente. 

 

C.-  Recursos Humanos y de Aprendizajes 

� � Profesoras del Primer Ciclo A y B 

� � Jefa U.T.P 

� � Coordinadora del CRA 

� � Encargada del CRA 

 

Los contenidos a entregar serán: Estructura básica del cuento, Inicio, 

Desarrollo, Desenlace, Ambientación, Personajes, Enseñanza, Movilidad del 

relato (diálogos).  Estos contenidos serán trabajos en forma práctica y con el 

acompañamiento necesario de acuerdo a los requerimientos de cada 

participante. 

 

D.- Etapas de desarrollo de la Experiencia 

Motivación:  
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 La primera sesión se realizaran las siguientes actividades: 

� � Se les entregará variedad de cuentos en estructura y formato existentes 

en el CRA que les permita conocer diversos temas, enseñanzas, 

personajes o ambientes en que pueden desarrollarse los cuentos. 

� � Escucharán el relato de un cuento y comunitariamente reconocerán los 

distintos momentos, ambientes, personajes y enseñanza del cuento 

escuchado. 

Creación de cuentos: 

� � Se ocuparán dos sesiones de 1.30 horas para la creación de los 

cuentos, compartir dudas y soluciones a ellas. 

 

Lectura y Corrección de lo escrito: 

� � Se ocuparán dos sesiones de 1.30 horas para compartir los cuentos, 

corregir algún problema de redacción y de ortografía. 

 

Ilustración 

� � Después de revisada la escritura y redacción, dividirán el cuento en la 

cantidad de páginas requeridas. Estas serán ilustradas y acompañadas 

de la lectura pertinente al dibujo realizado. 

 

Presentación Final 

� � Si fuera necesario se realizará una sesión extra (La séptima) para 

mostrar el cuento ya terminado y listo para ser entregado a los niños y 

niñas. 
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E.-  Coordinación del Equipo CRA 

Durante cada una de las etapas se estará en constante comunicación con la 

encargada de U.T.P., con las profesoras del ciclo y con los padres y 

apoderados de los mismos a través de conversaciones personales y 

comunicaciones escritas. 

 

F.- Evaluación 

La evaluación más importante será el producto final obtenido de este Taller, es 

decir, el cuento creado por los padres y apoderados. 

Junto con ello se realizará una encuesta de Evaluación a los Padres y 

Apoderados respecto a los positivo de la experiencia y a sugerencias para 

mejorarla a futuro o para realizar otro tipo de Talleres que a ellos les interese.  
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